
1 

 

 

T.C. 

MENEMEN KAYMAKAMLIĞI 

Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Menemen Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı ÇalıĢma  

AMACIMIZ: 
 

Toplumun ihtiyaçlarına uygun olarak; 

1. Herkesin katılabileceği, 

2. Kişilerin hayat boyu yararlanabileceği şekilde kurslar düzenlenmek, 

3. Sosyal ve kültürel faaliyetler programlamak, 

4. Hizmet ve mal üretimi yaparak hem kursiyerleri gerçek üretim ortamında eğitmek, hem de 

ekonomiye katkıda bulunmak. 

HEDEF KĠTLEMĠZ: 
 

1. Okuma – Yazma bilmeyenlerle, temel eğitim eksikliği olanlar; herhangi bir nedenle 

örgün eğitime devam etmeyenler; 

2. Örgün eğitimin herhangi bir kademesinden ayrılmış olanlar; 

3. Herhangi bir örgün eğitim kurumunu bitirmiş olanlar; 

4. Örgün eğitime devam ederken arta kalan boş zamanlarını değerlendirmek isteyenler. 

5. Örgün öğretim yoluyla edindikleri bilgi ve becerilerini tamamlamak, yenilemek 

geliştirmek isteyenler, 

6. Herhangi bir işe başlayacak olanlar, 

7. Herhangi bir işte çalışanlar, 

8. Yaşlı ve emekliler, 

9. Yasal kısıtlılık altında bulunanlar, 

10. Dış ülkelere çalışmaya ve öğrenime gidecekler, 

11. Köyden kente göçenler,  

12. Özel eğitim gerektire işiler,  

13. Açık ve gizli işsizler, 

14. Özel ve kamu kurum kuruluşlarında çalışanlar, 

15. Mesleklerinde ilerlemek isteyenler, 
 

GENEL HEDEFLER: 
 

• Anayasa, Türk Millî Eğitiminin genel amaçları ve temel ilkeleri, Atatürk ilke ve inkılâpları 

doğrultusunda evrensel hukuka, demokrasi ve insan haklarına uygun ve bir bütünlük içinde 

yerine getirilmesi için planlı kalkınma hedefleri doğrultusunda toplumun özellikleri ve 

ihtiyaçlarına göre bireylere; 

• Millî bütünleşmeyi güçlendirici ve yurttaşlık görevini bilinçli olarak yapmalarını sağlayıcı, 

demokrasiyi güçlendirici, kişilerin düşüncelerini, kişiliklerini ve yeteneklerini geliştirici 

biçimde eğitim çalışmaları yapmak, 
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• Okuma-yazma öğretmek, eksik eğitimlerini tamamlamaları için sürekli eğitim imkânları 

hazırlamak, 

• Okuma –Yazma öğrenen ve II. kademe belgesini alanları Açık İlköğretime kaydolması için 

yönlendirmek, 

• Çağımızın bilimsel, teknolojik, ekonomik, toplumsal ve kültürel gelişmelerine uyumlarını 

sağlayıcı eğitim imkânları hazırlamak, 

• Bilişim teknolojisi kullanılarak yaygın eğitim alanında AB projeleri yapmak, hazırlanan 

projelere proje ortağı olarak katılmak, 

• Türkçenin doğru, güzel, etkili ve kurallarına uygun olarak öğretilmesi, kullanılması ve 

yaygınlaştırılması yönünde yurt içi ve ikili anlaşmalar çerçevesinde yurt dışı için öğretim 

programları hazırlamak ve uygulanmasını sağlamak, 

• Toplumun kalkınmasında kamu, özel ve yerel kaynaklar harekete geçirilerek kalkınma 

projelerine halkın katılımını sağlayıcı önlemler almak, 

• Millî kalkınmayı destekleyici, toplumsal projelerin başarıya ulaşması için eğitim 

etkinliklerini düzenlemek ve bu tür çalışmalara katılmak, 

• Millî kültür değerlerinin korunması, dünya kültürüne açık olarak geliştirilmesi ve 

yaygınlaştırılmasına yardımcı olmak, 

• Toplu yaşama, dayanışma, yardımlaşma, birlikte çalışmaya yönelik alışkanlıklar 

kazandırmak, Endüstri ve hizmet sektöründeki yeni teknolojilerin tanıtılmasına, meslek 

oryantasyonuna, yeni hizmet alanlarının geliştirilmesine, işsiz ya da farklı bir iş kolunda 

çalışmak isteyenlerin istihdamını sağlayıcı ve çalışanların hayat seviyelerini yükseltici 

beceriler kazanmalarına yardımcı olmak, 

• Yöresel özelliklere ve ihtiyaçlara göre eğitim-öğretim, üretim, istihdam, pazarlama ve 

örgütlenmeye yönelik çalışmalar yapmak, 

• Kırsal kesimden göç edenlerin kent kültürüne uyum sağlamalarına yönelik eğitim 

çalışmaları yapmak, 

• Kısa süreli ve kademeli eğitim uygulayarak sanayinin ihtiyacı olan iş gücünün 

yetiştirilmesine yardımcı olmak için meslekî ve teknik içerikli eğitim çalışmaları yapmak.  

• Mesleklerinde hizmet içi eğitim vermek ve çeşitli mesleklerde gelişmeleri için gerekli bilgi 

ve becerileri kazandırma imkânı sağlamak, Bunun için: a)Esnaf ve Sanatkârlar Odası, 

Menemen Belediyesi, Kamu kurum ve kuruluşları ile ortak çalışmalar düzenleyerek 

özellikle bilgisayar gibi çağımızda her mesleğin yapılmasında gerekli olan kursları açmak.

• Sağlık kuruluşları ve alan uzmanlarının iş birliğinde halk sağlığının korunması, aile 

planlaması, sivil savunma, sağlıklı beslenme ve barınma, iyi bir üretici ve bilinçli bir 

tüketici olma niteliğini kazandırıcı çalışmalar yapmak, Konferans ve seminerler 

düzenlemek, 
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• Serbest zamanlarını en iyi şekilde değerlendirme ve kullanma alışkanlıkları kazandırmak, 

yeteneklerini sergileme ve geliştirme imkânları sağlamak. 

• Özel eğitim gerektiren, gelişim özelliklerine dayalı bireysel yeterlilikleri doğrultusunda okuma-yazma 

öğretmek, eğitimlerini tamamlatmak, bilgi ve beceri kazanmalarını sağlamaktır. 

ARA HEDEFLER: 
 

Bu eğitim öğretim yılında alan çalıĢmaları yapılarak; 
 

1. Genel Kurslarda ilçe nüfusunun %7-%10'una ulaşmak.  

2. Mesleki Kurslardan iş gücü piyasasını ihtiyaç duyduğu mesleklerde kurslar açmak. 

3. Okuma Yazma Kurslarıyla İlçemiz okuryazarlığını %100 e çıkarmak 

4. Konferans ve seminer olarak en az 4 faaliyette bulunmak. 

5. Sosyal ve kültürel faaliyetler olarak sergi açılması. 

6. Yaptığımız çalışmaları tanıtmak sosyal medyayı etkin kullanmak ve web sitemizi güncel tutmak 

7. Verilen hizmetlerin kalitesinin artması, yaygınlaşması, sosyal ve kültürel faaliyetlerin çoğalması, 

maddi durumundan dolayı eğitim olanağından yararlanamayanlara olanaklar sağlanması 

yönünden titiz, tutumlu şekilde harcanmasının sağlanması. 

8. Personelin mesleki ve kültürel gelişimlerini sağlamak üzere bakanlığımızca protokolleri yapılmış 

kuruluşların planladığı seminerlere katılımlarının sağlanması. 

9. Sivil Toplum kuruluşları ile toplantılar düzenleyerek ortak faaliyetler düzenlemek. 

10. Kamu kurum ve kuruluşlarla işbirliği içinde çeşitli mesleki ve sosyal kültürel kurslar açmak. 

ĠLKELER: 
 

Millî eğitimin genel amaçları ve temel ilkeleri ile Yaygın Eğitim Kurumları 

Yönetmeliğin 5.maddesinde belirtilen amaçlar doğrultusunda yaygın eğitim hizmetlerinin 

ilkeleri şunlardır: 

a) Herkese açıklık: Herkesin yararlanabileceği biçimde yürütülür ve özel eğitim 

gerektiren bireyler için özel önlemler alınır. 

b) İhtiyaca uygunluk: Bireysel ve toplumsal ihtiyaçlara uygun olarak gerçekleştirilir. 
 

c) Süreklilik: Bireylerin hayat boyu yararlanabilecekleri biçimde düzenlenir. 
 

d) Bilimsellik: Her derece ve türdeki program ve uygulamalar, bilimsel araştırmalara 

dayalı olarak sürekli geliştirilir ve yenilenir. 

e) Planlılık: Kalkınma planları hedeflerine uygun şekilde; eğitim-öğretim, üretim, 

insan gücü, istihdam ilişkileri dikkate alınarak üretkenliğe ağırlık verilecek biçimde planlanır. 

f) Yenilik ve gelişmeye açıklık: Programlar; öğrenme ve öğretme yöntemleri ile ders 

araç- gereç, bilimsel ve teknolojik gelişmelere, çevrenin ve ülkenin ihtiyaçlarına göre sürekli 

geliştirilir. 

g) Gönüllülük: Bireyin ve toplumun çalışmalara isteyerek katılımları esas alınır. Sivil 

toplum kuruluşlarının yaygın eğitim etkinliklerine katılımlarının desteklenmesi ve 

özendirilmesi, yetki ve sorumluluklarının paylaşılması, merkez ile ailenin iş birliği, kulüpler, 

gönüllü çalışma grupları ve benzeri oluşumlara çalışma imkânı verilir. 
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h) Malî destek: Döner sermaye kapsamı dışındaki kurs ve etkinlikler ücretsizdir. 

Gerçek ve tüzel kişiler, etkinliklere gönüllü olmak şartıyla aynî ve nakdî katkıda 

bulunabilirler. Aynî katkılar tamamıyla bağış şeklinde olabileceği gibi karşılıksız olarak belli 

bir etkinlik dönemi içinde kullanım şeklinde de olabilir. 

 

 

 

2023-2024 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILI HALK EĞĠTĠMĠ MERKEZĠ 

ÇALIġMA PLANI 

 

Hafta-

Tarih 

ĠĢin Adı Açıklama 

15-30 

Ağustos 

2023-2024 Eğitim Öğretim 

Yılında Açılacak Kursların 

Duyurulması. 

 

Çevre ihtiyaçlarına gore bir önceki eğitim öğretim yılı sonrası 

yapılan, anket, görüşme vb. sonucu planlanan kursların ilanı 

kurum web sitesi, sosyal medya araçları ve duyuru afişleri vb. 

araçlarla duyurulacaktır.   

1-15 

Eylül 

Öğretmenler Kurulu 

Toplantısı. 

Sene Başı Kurul Toplantısı 

Belge ve Kurs 

Başvurularının 

değerlendirilmesi.  

Usta Öğretici Belge ve Kurs Başvuruları günlük takip edilecek 

ve onay işlemleri ivedilikle yapılacaktır. 

Örgün Eğitim 

Kurumlarından Talep 

Edilen Kurslar 

Örgün Eğitim- Yüksek öğretim kurumlarından gelen kurs 

talepleri değerlendirilecektir. Açılabilecek kurslar 2023-2024 

eğitim öğretim yılı Planlanan Kurslar çizelgesine eklenecek ve 

ilan edilecektir. 

15-30 

Eylül 

Bilgilendirme Toplantısı  Kurs başvurusunda bulunan usta öğreticilere yönelik çalışma 

takvimi ve diğer konularda rehberlik amaçlı toplantı 

düzenlenecektir. 

Kurs Başvuruları ve 

İtirazlar 

Usta öğretici puan sıralamalarını gösterir çizelgeler web 

sitesinde ve duyuru panosunda ilan edilecektir.  

Olur- Onay işlemleri Kaymakamlık Olur’ u alınacaktır. 

Kursiyer Başvurularının 

alınması ve 

değerlendirilmesi.  

Öncelikle özel eğitim, Okuma yazma kursları, unutulmaya yüz 

tutmuş meslekler ile ilgili başvurular değerlendirilerek ilgili 

müdür yardımcıları tarafından sonuçlandırılacaktır.  

1-31 

Ekim 

Toplantı 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kursların açılması. 

 

Planlanan kurslara gelen talepler doğrultusunda ilgili müdür 

yardımcıları kurs açma işlemlerini tamamlayacaklardır. 

SGK giriş- çıkış işlemleri. 

 

Sorumlu müdür yardımcısı görev verilecek usta öğreticilerin 

sgk işlemleri tamamlanacaktır. 

Okul Aile Birliği Seçimi 

Toplantı 

Okul Aile Birliği Toplantısı yapılacaktır. 
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1-30 

Kasım 

Toplantı 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Demirbaş Sayımı.  Demir Baş sayımının sene başı kurulda görevlendirilen 

komisyonca yapılacaktır.  

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

Demirbaş Düşüm işlemleri. Düşüm işlemlerin görevli komisyonca tamamlanacaktır. 

Okuma Yazma Kursları 

Sınavları 

28 Kasım 2022 I. Kademe Sınavı 

30 Kasım 2022 II. Kademe Sınavı 

1-31 

Aralık 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Yıl sonu mali işlemlerin 

tamamlanması 

Sorumlu müdür yardımcısı ve kurum müdürü yıl sonu mali 

işlemleri birlikte yürüteceklerdir. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

1-31 

Ocak 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

2023-2024 Eğitim öğretim 

yılı 1. Dönem sonu genel 

değerlendirme toplantısı. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurslar ile ilgili 

istatistik- denetim vs. belge ve dökümanları hazırlayacaktır. 

Gündem maddeleri ile toplantının yeri saati 10 gün önceden 

ilan edilerek usta öğreticilerin katılımı sağlanacaktır. 

Okuma Yazma Kursları 

Sınavları 

25 Ocak 2023 I. Kademe Sınavı 

27 Ocak 2023 II. Kademe Sınavı 

1-28 

Şubat 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

Plan Dışı Talep Edilen 

Kurslar 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları talep edilen kurslar 

var ise planlamaya alacak ve kursların açılması ile onaya 

sunacaklardır açılan kursları denetleyeceklerdir. 

1-31 

Mart 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

1-30 

Nisan 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 



6 

 

 

yapılır) katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

Okuma Yazma Kursları 

Sınavları 

26 Nisan 2023 I. Kademe Sınavı 

28 Nisan 2023 II. Kademe Sınavı 

1-31 

Mayıs 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

Yıl Sonu Sergi hazırlıkları. Her bir zümre ile ayrı ayrı toplantılar düzenlenecektir. Zümre 

kararları alınacak ve uygulanacaktır. Toplantılara kurslardan 

sorumlu müdür yardımcıları başkanlık edeceklerdir. 

1-30 

Haziran 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Sene Sonu Sergisi. Sene Sonu Sergisi düzenlecektir. 

Kurs merkezlerinin 

denetlenmesi. 

Kurslardan sorumlu müdür yardımcıları kurs merkezlerini 

denetleyeceklerdir. Devam devamsızlık işlemleri takip 

edilecektir. 

Okuma Yazma Kursları 

Sınavları 

28 Haziran 2023 I. Kademe Sınavı 

30 Haziran 2023 II. Kademe Sınavı 

1-31 

Temmuz 

Toplantı. 

(Her ayın ilk haftasında 

yapılır) 

Müdür ve Müdür Yardımcılarının katılacağı aylık toplantı. Bu 

toplantıya gerek duyulduğunda öğretmen ve usta öğreticiler 

katılacaktır.  Toplantı geçen ayın değerlendirilmesi, yeni ayın 

planlanması gündemiyle yapılacaktır. 

Demirbaş Sayım ve 

Kontrol İşleri 

Demirbaşlar kontrol edilecektir. Bakım onarımları 

sağlanacak. Bir sonraki eğitim öğretim yılında ihtiyaç duyulan 

demirbaş varsa temin yoluna gidilecektir. 

2023-2024 Çalışma planı 

hazırlıkları. 

2023-2024 Eğitim öğretim yılı değerlendirme toplantısı 

yapılacaktır. Eğitim öğretim yılı boyunca yapılan saha 

çalışmaları değerlendirilecek ve bir sonraki eğitim öğretim yılı 

için açılacak kursların planlaması tamamlanacaktır. 
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 Kurum Müdürü 


